
Öffentliche Stellenausschreibung

Bei der Gemeinde Halstenbek ist zum nächstmöglichen Termin im Fachbereich Bürgerservice, 
Fachdienst Schule, Jugend, Sport, Kultur, die Planstelle einer/eines

Diplom-Sozialpädagogin / Diplom-Sozialpädagogen

für die Schulsozialarbeit in Zusammenarbeit mit den bereits beschäftigten Pädagogen und Erzie-
herinnen an der Grund- und Gemeinschaftsschule An der Bek wieder zu besetzen. Es handelt sich 
um eine zeitlich unbefristete Teilzeitbeschäftigung mit 25,00 Wochenstunden. 

Seit dem 01.08.2007 gibt es an der Gemeinschaftsschule die Schulsozialarbeit. Es sind zwei Plan-
stellen für Sozialpädagogen mit insgesamt 50,00 Wochenstunden vorhanden. Davon ist eine Plan-
stelle mit einem männlichen Kollegen besetzt. Zusätzlich dazu wurde mit Jahresbeginn 2012 für 
die Schulsozialarbeit im Grundschulbereich eine Planstelle für eine/n Erzieher/in mit 19,50 Wo-
chenstunden eingerichtet, welche zwischenzeitlich besetzt werden konnte. Darüber hinaus verfügt 
die Schule über einen Trainingsraum, welcher durch eine freie Mitarbeiterin mit 25,00 Wochenstun-
den betreut wird.

Die Schulsozialarbeit soll zu einer Verbesserung der Lern- und Entwicklungschancen der Schüle-
rinnen und Schüler beitragen. Sie unterstützt den schulischen und gesetzlichen Erziehungsauftrag. 
Die Schulsozialarbeit ist ein wichtiger Kooperationspartner der Schule und der Jugendhilfe.

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkte:

• Krisenintervention in besonderen Problemlagen
• Förderangebote für auffällige Kinder
• Beratung von Schülerinnen und Schülern, Eltern und Lehrkräften
• Mitentwicklung von Konzepten und Projekten für die Schulsozialarbeit
• Begleitung/ Hospitation in den Klassen 
• Begleitung ausgewählter schulischer Veranstaltungen

Bewerberinnen und Bewerber sollten über ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Diplom-
Sozialpädagogik, Diplom-Sozialarbeit oder Diplom-Pädagogik sowie zusätzliche Kenntnisse / Er-
fahrungen im Bereich Schulsozialpädagogik verfügen.
Erwartet werden Eigeninitiative, Kreativität, Flexibilität, Kooperationsbereitschaft sowie eine selb-
ständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise und die Bereitschaft, an der Weiterentwicklung 
des jeweiligen Schulkonzepts mitzuwirken. Eine enge Zusammenarbeit mit der Schulleitung ist 
Voraussetzung.

Wünschenswert sind Zusatzqualifikationen in den Bereichen Konfliktlösungsstrategien, Medien-
pädagogik, Genderkompetenz, Mobbing und/ oder Selbstbehauptungstrainings.

Die Eingruppierung  erfolgt in die Entgeltgruppe S 11 TVöD. Daneben werden die im öffentlichen 
Dienst üblichen Sozialleistungen gewährt.

Die Gemeinde Halstenbek fördert die Gleichstellung von Frauen. Bei gleichwertiger Qualifikation 
werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten vorrangig berücksichtigt. 



Auch die Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher fachlicher und 
persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Weitergehende Auskünfte zum fachlichen Inhalt erteilt Ihnen der Sozialpädagoge Herr Kübler, Tel. 
04101 – 58980 - 211, Fragen zu arbeitsrechtlichen Sachverhalten beantwortet Ihnen Frau Böhm, 
Tel. 04101 - 49 11 67.

Schriftliche Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen werden bis zum 17.02.2012 erbeten an

Gemeinde Halstenbek
Die Bürgermeisterin

Gustavstraße 6
25469 Halstenbek

per Email an: info@halstenbek.de

Halstenbek, den 17.01.2012

gez. Linda Hoß-Rickmann
Bürgermeisterin

mailto:info@halstenbek.de

